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Landessynode

Az.15/11-1/3-123

Tagung der Landessynode in Amberg vom 26. bis 29.
November 2023

hier: Schlusstermin fiir die Einreichung von Eingaben
an die Landessynode

Die 7. ordentliche Tagung der Landessynode der Evange-
lisch-Lutherischen Kirche in Bayern in der Synodalperiode
2020/2026 findet vom 26. bis 29. November 2023 in Amberg statt.

Nach § 47 der Geschiftsordnung der Landessynode der Evan-
gelisch-Lutherischen Kirche in Bayern sind die Eingaben dem
Landeskirchenrat zur Stellungnahme zuzuleiten und im Lan-
dessynodalausschuss vorzubehandeln.

Der Schlusstermin fiir die Einreichung von Eingaben wurde
festgesetzt auf

1. Oktober 2023

Der Landessynodalausschuss weist darauf hin, dass nach
§ 46 der Geschiftsordnung der Landessynode der Evang.-Luth.
Kirche in Bayern

- Eingaben schriftlich einzureichen sind und unterzeichnet
sein miissen,

- Eingaben ausreichend begriindet werden miissen und

- nicht termingerecht vorgelegte Eingaben grundsétzlich
erst wiahrend der folgenden Tagung der Landessynode be-
handelt werden.

Miinchen, 27. Juli 2023
Die Prasidentin der Landessynode
Dr. Annekathrin Preidel
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Pfarrstelle Regnitzlosau - ID 1005

Dekanatsbezirk Hof

Die KG liegt 12 km von Hof zwischen 3 Naturparks in der Mit-
te Europas am Dreildndereck Bayern/Sachsen/Béhmen (ca.
1.700 in Hauptorten und Weilern). Die aufgeschlossene Land-
gemeinde lebt neue Formen spirituellen Lebens und regiona-
le Zusammenarbeit.

St.- Agidienkirche, kunsthistorisches Kleinod u. Markgrafen-
kirche (14.7Jh., 1977 renov., 650 Sitzpl., heizbar), sonntédgl. GD
nach G 4 und freie Formen (z. B. Osternacht, FamilienGD), Os-
tern bis Erntedank wdchentl. Andachten zum Abendlduten,
Abendmahl monatl. ; Friedenskirche Fafimannsreuth (Baujahr
1963, 120 Sitzpldtze), einmal monatl. GD am Sonntag u. Frei-
tag. Gemeindesaal im Pfarrhaus, 5 Rdume im Gemeindehaus,
in dem u.a. die kommunale Jugendarbeit angesiedelt ist. In
Tréagerschaft KG: Kindertagesstitte mit Geschiftsfiihrermo-
dell (3-gruppiger Kindergarten mit Krippe), Planung des Er-
satzneubaus in der Ausfithrungsplanung, Friedhof. Gruppen
und Kreise unter ehrenamtlicher Leitung: Jugend-, Frauen-
bibel-, Seniorenbibelkreis, offenes Singen, Frauenfriihstiick,
Minnerstammtisch, Café Dankbar, Kirchencafé. Pfarrer leitet
bisher Besuchsdienstkreis, Projektgruppen (Kinderbibeltage,
KiBiWwO, WGT), Kita-Fundraisingteam. Unter nebenamtlicher
Leitung: Posaunenchor. In Eigenleitung: Krabbelgruppe, 2
Haus- und Bibelkreise, Spontanchor, 2 Bands.
Mitarbeitende: Dekanatsjugendreferentin fiir die Region (20
Std.), Sekretédrin (17 Std.), Biirokraft (6 Std.), Hausmeister, 2
Pfleger der Aufienanlagen, Organistin, 2 Kirchnerinnen, Fried-
hofswirter (7,5 Std.), ca. 240 Ehrenamtliche.
Zusammenarbeit in der Region u. Predigttausch. Sehr gute
Kontakte zu polit. Gemeinde u. 6rtl. Vereinen. RU nach Re-
gelstundenmat.

Erwartungen: Die Gemeinde wiinscht sich eine/-n Pfarrer/-in
(oder Theologenpaar) mit Liebe zu Menschen in ldndlicher Re-
gion und Leitungsgeschick (gute Unterstiitzung durch Verwal-
tungsstelle Hof). Motivierte Mitarbeitende und Gemeindemit-
glieder aller Altersgruppen freuen sich auf vielseitige spirituelle
Angebote. Ein engagierter KV (mit beschlieRenden Ausschiis-
sen) schitzt ein offenes und kommunikatives Miteinander.
Pfarrhaus (derzeit. Stand, vorbehaltl. Ergebnis Baufallschét-
zung) : Bauzustand sehr gut, EG (in m?): Biiro (20), Registratur
(12), Abstellraum (16), WC, Flur, Gemeindesaal (80); 1. OG:
Wohnzimmer (35), 5 Zimmer (13, 19, 16, 18, 19), Wohnflur (36)
mit offener Kiiche (13), 2 Bader, Flur (8), Holzofenanschluss,
Fernwdrme. Energetische Sanierungsmafinahmen sind um-
gesetzt (Energieausweis). Wunderschoner Gartenanteil mit
Gartenhaus.

Grundschule mit Turnhalle und Lehrschwimmbecken und
OGS am Ort; alle weiterfithrenden Schulen und FH in Hof,
Mittel- und Realschule in Rehau (7 km). Sportverein mit meh-
reren Sparten. Gute Autobahnanbindung. Arzt, Apotheke,
Zahnarzt, Diakoniestation, Tagespflege, Lebensmittelmarkt,
Bickerei, Kfz-Werkstatt.

Bes.Gr.: A 13/14. Bewerbungsfrist: 21. September 2023.
Besetzungsrecht: Landeskirchenrat.

Besetzungstermin: 1. Mdrz 2024.
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Pfarrstelle Reichenschwand - ID 1627

Dekanatsbezirk Hersbruck

KG zwischen Lauf und Hersbruck mit ca. 1.250 Evang., Zu-
zugsort mit vielen jungen Familien und Berufspendler/-innen
nach Niirnberg, grofles Neubaugebiet. Albanuskirche (1754,
Rokoko, 23 x 10 m, 240 PL.), sonntégl. GD auf der Basis von G
1. Ca. 10xim Jahr Abendmahl. KinderGD im Gemeindehaus 2x
monatl., GoSpecial, Osternacht, TauferinnerungsGD, Famili-
enGD, MiniGD, monatl. Abendandacht, liturg. Abendspazier-
gang, Kirche im Griinen mit Gemeindefest, Kirchweih-ZeltGD,
JugendGD. Gemeinsam mit Nachbargemeinden:, Gottesdienst
im Griinen“ an Christi Himmelfahrt, WGT, Kanzeltausch- und
Predigtreihen-GD, PartnerschaftsGD. Kirchl. Friedhofsteil mit
histor. Friedhofskirche. Gemeindehaus mit grofSem und klei-
nerem Saal, Sitzungsraum, Jugendraum, grofSer Kiiche, an-
grenzend Spiel-, Bolz- und Festplatz mit Brotbackofen. Bisher
unter Leitung der Pfrin.: Konfi- und Jugend-Team, Gemein-
debrief-Team, MiniGD-, Besuchsdienst-, FamilienGD-Team,
Diakonieverein (Forderverein); unter na. Leitung: Kirchen-
chor, Chor ,Joyful Voices“, Posaunenchor; unter ea. Leitung:
Kinderchor, Kidstreff, KinderGD, GoSpecial-Band/-Team, Al-
banus-Stammtisch, Krabbelgruppe, Seniorenkreis, Kirchen-
kaffee-Team, Biicherpavillon-Team, Haus- und Gebetskreise.
MA:: Sekretirin (10 Std.), 2 Kirchnerinnen, Hausmeister, Rei-
nigungskrifte; ca. 120 sehr engagierte, ea. MA. Kooperations-
vertrag und lebendige Zusammenarbeit mit LKG. Sehr gute
Zus.arbeit mit Kommune und Vereinen im Dorf. Angeschl. an
Verw.-St. Altdorf. KU einjdhrig. Die KG bildet zusammen mit
den KG Ottensoos und Schonberg die Region Mittleres Peg-
nitztal. Es wurde ein gemeinsamer Prozess zur engeren Zus.
arbeit begonnen. Dienstleistungen im Umfang von 0,25 VZA
sind in der Region in Absprache mit den Kolleg/-innen und
KG zu erbringen. Der Ausbau der vorhandenen Beziehun-
gen soll konsequent weiter fortgefithrt werden, mit dem Ziel
einer guten Balance von Bewahrung der lokalen Identitdten
und Entlastung durch regionale Vernetzung. RU nach Regel-
stundenmaf (6 Std.).

Die Gemeinde wiinscht sich eine Pfarrperson mit integrieren-
der, wertschitzender Personlichkeit, die einladend auf Men-
schen unterschiedl. Pragung zugeht, Freude am reichen got-
tesdienstl. Leben hat, biblisch fundiert und zugleich lebensnah
predigt, selbst Impulse fiir den Gemeindeaufbau setzt und offen
ist fiir neue Ideen, Mitarbeitende gewinnt und diese begleitet,
sich auf das Leben im Dorf einlédsst und gerne in Teams arbei-
tet. Pfarrhaus (vorbehaltl. Ergebnis Baufallschidtzung; 1557;
2004 komplett renoviert, 2016 instandgesetzt) : Fachwerkbau,
teilunterkellert (Gewdlbekeller), in sehr schonem histor. En-
semble mit Kirche und Innenhof. EG (in m?): Pfarrbiiro (21),
Wohnzi. (23), Esszi. (16), Kiiche (9), Diele (16), WC. 1. OG: 4
7i.(18, 18, 23, 16), Abstellraum, Diele (21), Bad/Dusche/WC. 2.
0OG: Zi. (12), Dachboden (2-stockig). Gas-Zentralheizung. Ga-
rage. Gerdterdume. Schoner, grofSer Garten beim Haus. Blick
in den Pegnitzgrund. Gute Verkehrsanbindung (B 14, Bahnan-
schluss). GS und Kindergarten, Allgemein- und Zahnarzt im
Ort. Alle weiterfiihr. Schulen in Hersbruck, Lauf und Niirnberg.
Bes.Gr.: A 13/14. Bewerbungsfrist: 21. September 2023.
Besetzungsrecht: Landeskirchen.

Vorgesehener Besetzungstermin: 1. Mérz 2024.



