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2. Pfarrstelle Hof – Dreieinigkeitskirche (0,5) – ID 983 Dekanatsbezirk Hof – mit 
Dienstauftrag in der Christuskirche –  
KG Hof Dreieinigkeitskirche (2.408 Gemgl.) und KG Hof – Christuskirche (2.137 
Gemgl.) liegen am westl. Stadtrand, die soziale Struktur ist breit gefächert von 
Gutsituierten und Wohlhabenden, bis hin zu sozial Bedürftigen. Gemeindeleben: 
Dreieinigkeitskirche (1961) mit geräumigem Gemeindezentrum als Neubaugebiet aus 
Christuskirche (1939) hervorgegangen. In beiden Kirchen sonntägl. GD nach G 1, 
monatliches Abendmahl, KinderGD während des Hauptgottesdienstes, Osternacht, 
Kita-Andachten, Kirchencafé, gemeindeübergreifende Gottesdienste an Himmelfahrt, 
Epiphanias, gemeinsame Gottesdienstprojekte, Passionsandachten in der 
Dreieinigkeitskirche. In vielen Bereichen bewegen sich die Gemeindemitglieder im 
gleichen Sozialraum. Das Herz der Dreieinigkeitskirche schlägt in der Altenarbeit mit 
ausgebauter Seniorenbegleitung (3 Seniorenheime, von Altenheim-Seelsorgern betreut). 
Eine Kita je Gemeinde. Die aus vier Gemeinden bestehende Region „süd-west“ 
erarbeitet Konzept für gemeinsame Konfi-Arbeit und Freizeiten.  
Mitarbeitende: 2 Pfr. (je 1,0), 2 Sekretärinnen (je 20 Std.). Dreieinigkeitskirche 
Hausmeister, Kirchnerin und Reinigungskraft sowie Seniorenbegleiterin (19 Std.), 
Christuskirche Hausmeister und Kirchner (15 Std.). Das Leitbild der Dreieinigkeitskirche 
lautet: „Wir feiern Gott und das Leben“. Daraus folgt ein reichhaltiges Gottesdienstleben 
mit Vielzahl besonderer Gottesdienste. Fürbittteam, Kirchenchor, Themenabend, 
Kulturcafé, Band, Theatergruppe, Fundraisingteam, Seniorengymnastik und 
Seniorenbegleitung. In der Christuskirche findet reiches musikalisches Leben statt 
(Kirchenchor, Bläserkreis, Konzerte). Bibelgesprächskreis, Seniorenkreis, Frauen- und 
Seniorengymnastik, Männertreff, Glaubensgespräch in Zusammenarbeit mit der 
evangelischen Erwachsenenbildung. RU nach Regelstundenmaß.  
Erwartungen: Die an der Dreieinigkeitskirche angesiedelte Pfarrstelle (Stimmrecht KV) 
mit einem Dienstanteil in der Christuskirche soll ihren Schwerpunkt in der Arbeit mit 
älteren Gemeindemitgliedern haben. Er/Sie soll gerne auf Menschen zugehen, 
aufgeschlossen gegenüber unterschiedlichen sozialen Milieus und Frömmigkeitsformen 
sein. Gemeinsame Seniorenarbeit soll entwickelt, neu ausgerichtet und nach 
angemessener Zeit evaluiert werden. Kirchenvorstände wünschen sich Kontaktfreude 
und Aufmerksamkeit gegenüber Menschen im dritten Lebensabschnitt mit dem Ziel 
einer kreativen Seniorenarbeit. Geschätzt werden biblisch fundierte, anschauliche 
Predigten, die die Lebenswirklichkeit im Blick haben. Dienstwohnung nicht vorhanden. 
Die Gemeinden sind bei Wohnungssuche behilflich. Alle Schulen am Ort, zwei 
Hochschulen, überdurchschnittlich viele kulturelle Angebote (Theater, Hofer 
Symphoniker) und Freizeitmöglichkeiten (Naturparks) in der Umgebung. Gute 
Verkehrsanbindung durch Bahn und Autobahnen.  
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